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E n V I O d e Buenos dias para todos! los invitamos a diligenciar la encuesta de integridad 2022!

encye Sta d e Caédigo de Integridad 2022
El objetivo de esta encuesta de 31 preguntas es evaluar acciones y actitudes referentes al cédigo de

p e rc e p C i C’) n d e integridad de los colaboradores de FPS.

Integridad. | reumnronmaRo

Crea tu propio formulario de Google
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Colaborador

mas integro
OFICINA ASESORA
JURIDICA-
PLANEACION

(5r|:r1m OE ASIO SODAL

AFLES RACALES [ CL habesdl garita Zufilga Moreno <alejandra.zuniga@fps.gov.cos mié, 18
s, grupo.contratacion, grupo.cobropersuasive, grupo.cobrocoactive, grupo.defensajudicial =
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REM; LA D] MNARIICA:

QUEREMDS.COMUNICARLES'LOS RESULTADOS DE
LA VOTAGION.DEL COLABORADOR MAS INTEGRO
DEYOFICINA ASESORA JURIDICA.

= Se deben nomindr vasias personas por dependencia

(plazo hasta el 12 de abrll), NOTA*

+ Despufs se enard una vatacien con todas las personas
namingas (se envia la votacion el 19 de abril).

3 = ¢ Segun los resultados de |a votacion y el
a5 o r.rlrr-r.'ru': PErsonas Con moyor velacn - - =

etapa final ——— z enwiado la ganadora es:
v L, -
» '
Lo eriana un Quir referente a codigo de int " * 74 |n UnLENTIHn SEHHﬂTﬂ
5 personas, de acuerdo al resulftado se pre - A
prmeros puesios (se envia el quiz el 22 de ; > o in el 77% de los votos y
*NOTA: las personas que quieran partscipar 2 ificacion 100% del guiIZ.
pueden enviar una fat personal con nomt
LIELIBnte Conren: alEJandrazunIgafﬂl‘ps.ﬁou.
Las personas s pueden postular a traves de |

g e manera vwoluntaria.

- -

DIANA QUEREMOS RECONOCER TU ENTUSIASMO POR HACER SIEMPRE LO
CORRECTO, PORQUE CON TU ESFUERZO Y TRABAJOS ERES UN EJEMPLO A
SEGUIR PARA TODOS EN LA ENTIDAD.
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Votacion colaborador mas integro- O.Juridica [J Yy W W D «C

Preguntas  Respuestas Configuracion

Votacion colaborador mas integro- O.Juridica

Votaciony
Envio de Quiz o

POSTULACIONES

O JOHANA ANDREA CAMACHO

O DIANA VALENTINA SERRATO GUTIERREZ

Quiz Cddigo de Integridad

O PAQOLA ALEXANDRA POLO OROZCO

Descripcion del formulario
O Afiadir opcidn o afadir respuesta "Otro”

Cual de estos valores no esta dentro del [ @ Varias opciones -
Cadigo de Integridad 9
Tr

Respeto

() Respe 0
() Eficiencia ]
=
() Diligencia =

() Justicia
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Video Honestidad e Integridad.. para Reflexionar. & 2

Alejandra Margarita Zufiiga Moreno <alejandra.zuniga@fps.gov.co> ® lun, 16 may, 1541 ¢ & :
para Fondo

B Honestidad e Integridad por Yokoi Kenji.mp4

Buenas Tardes a todos!!!!

Les gueremos compartir un videa muy interesante sobre la Integridad aplicada a la vida diaria. hitps:/iwww.youtube.comiwatch?v=jfsz8qJJ_Zk link.

También adjuntamos las cartillas de Integridad para las personas que aln no las tienen las guarden y las lean.

E n V | O d e V | d e O Esperamos disfruten el video y los que quieran envien sus comentarios :)
de Integridad. Jus

Honestidad e Integridad por Yokoi Kenji
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DISENO
MARCOS

INTEGRIDAD.
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Buenos Dias para todos, reciban un cordial saludo.

se postulen.

Envio
circular
gestores

Saludos cordiales,
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La salud :
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Esperamos contar con el acostumbrado apoyo de todos.

Alejandra Zafiga Moreno
Gestora Talento Humano
Talento Humano
alejandra.zuniga@fps.gov.co
www.fps.gov.co

Por medio de este correo hacemos llegar la circular de Gestores de Integridad para gque las personas que deseen hacer parte de sus grupos internos de trabajo

El objetivo de este grupo de gestores es participar de en la creacién y retroalimentacién de las actividades referentes al cédigo de integridad esto con la
finalidad de construir conjuntamente para mejorar el impacto de dichas actividades; esto se hara por medio de reuniones virtuales mensuales o bimensuales.
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Al contestar por favor cite:
Radicado No.: *GITTH* - *202202100001844*
Bogotd D.C, 30-06-2022

PARA: Secretario General
Subdirector de Prestaciones Sociales
Subdirectora Financiera
Jefes de oficina
Profesional control interno

ASUNTO: Solicitud delegacién funcionarios para Gestores Integrales de la entidad.
Cordial saludo,

Dando cumplimiento a lo establecido en el Resolucién 1423 de 08 de agosto de 2018, por
medio de la cual se adopta la Poliica “ELIGIMOS EL CAMBIO PARA SERVIR,”
comedidamente solicitamos delegar, de acuerdo al cuadro que se relaciona a
continuacién, funcionarios de cada proceso, para que hagan parte los Gestores Integrales
del Fondo de Pasivo Social de Ferrocarriles Nacionales De Colombia:

DEPENDENCIA CANTIDAD DE FUNCIONARIOS
REQUERIDOS

Secretaria General 2
Subdireccién Financiera 2
Subdireccién de Prestaciones Sociales 2
Oficina Asesora Juridica 2
Oficina  Asesora de Planeacion y 1
Sistemas

Control Interno 1

La informacién deberd ser suministrada al proceso Gestion de Talento Humano a fravés del
correo electrénico institucional alejandra.zuniga@fps.gov.co a mds tardar el préximo
viernes 8 de julio de 2022

Cualquier duda y/o inquietud con gusto serd atendida.

Atentamente,

RUBEN ALONSO MENDEZ PINEDA
SECRETARIO GENERAL - ENCARGADO DEL GIT GTH

Proyectd: Alejandra ZUniga Moreno- Profesional de Apoyo GTH

Reviso: Oscar Olimpo Oliver - Profesional - SG-

Av. Calle 19 N° 14-21 Edificio Cudecom (Bogota — Colombia)

Tel.: 3817171 Ext 1900

Atencion PQRSD de Salud, Linea de Atencion 24/7, usuarios fuera de Bogota: 01-8000-111322
Atencion PQRSD de Salud, Linea de Atencion 24 horas, usuarios dentro de Bogoté: 601 2088339
E-mail: corespondencia@fps.gov.co , nofificacionesjudiciales@fps.gov.co

Pagina Web https://www.fps.gov.cofinicio
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Minirreproductor (i} |

Nuestra prioridad esta enfocada en
el trato digno a todas las personas,
entendiendo las diferencias que
como personas tenemaos,
aceptandolas siendo tolerantes ante
cualquier defecto o diferencia.
de
i ente
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VIDEO AREAS
ACTIVIDAD

BIENESTAR
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Reconocimientos

Reconocemos su sentido de HON ESTIDAD a:

Reconocemos su sentido de RESPETO a:

MariaPilar Laverde - GIT Servicios de Salud
William Olivares - GIT de Tesoreria
Cecilia Forero - GIT de Tesoreria

Omar Forero - Afiliaciones y Compensacion

Jhon Jaime Acosta- GIT Servicios de Salud

ONDO DE PASIVO S0CIAL

Tl

Luz Nidia Duque - Direccion General
Jorge Otalora - GIT Administrativa
llba Corredor - GIT Administrativa
Maria Ercilia Pava - GIT Presupuesto
Yaneth Farfan - Oficina Asesora de Planeacion y
Sistemas

2 FONDO DE PASIVO SOCIAL
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Reconocemos su sentido de DILIGENCIA a:

Johana Cadena - Oficina Control Interno
Monica Manrique - Prestaciones Economicas
Paola Gaitan - Prestaciones Economicas
Luz Fany Vaca- GIT Presupuesto
Erika Ximena Arias - GIT Talento Humano
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Este mes uno de los preferidos por los nifios, por esto

D 2021.

po

AL HALLOWEEN PARTY

de Talento Humano

ACTIVIDAD LUGAR

ionarios, colaboradores - MINISTEIODE SALUDY
os: Nifios FPS PROTECCISSIML
bnia: Juan Andrés Montiel
usical: Elvis Castro
gramacion

RESPONSABLE

sala de Juegos piso 9°

GIT Talento Humano

Auditorio

GIT Talento Humano

Tarima Auditorio

Maestro de ceremonia

REPRESENTACION

VALOR CODIGO DE INTEGRIDAD GRUPOS

TEMATICA

GIT Defensa Judicial

Oficina Asesora Juridica

Grupo de Cobro coactivo

Grupo de Cobro persuasivo

Cajanal

Hotel Transylvania

[Atencién al ciudadano y

Gestion documental

Responsabilidad Oficina Asesora de Planeacion Encanto
y sistemas
Cetil
Subdireccion financiera
Grupo de Tesoreria Minions

GIT de Contabilidad

Subdireccion de Prestaciones
Sociales, Afiliaciones y
Compensacion, liquidaciones.

Prestaciones Econdmicas

Bob Esponja

REFRIGERIO

Prestacion servicios de salud
(Bogotd)

Grupo de Tutelas

Monster inc

Grupo de contratacion, GIT de
Talento Humano, Direccién
General

Secretaria General.

Ralph, el demoledor

Grupo Bienes, compras y
servicios administrativos

GIT de Presupuesto

Control Interno

Los increibles

Todos los grupos

Maestro de ceremonia

Explicacién de temdtica -
(Breve)

Todos los nifios
pasan a cada stand

Despedida a nifios

Maestro de ceremonia

®

izar una actividad familiar como la

olucren tema de reciclaje, valores 'y

MIN[STERIO DESALUDY
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COLABORADORES Y NINOS FPS ESTAN #
CORDIALMENTE INVITADOS A HACER PARTE

DE NUESTRA FERIA INSTITUCIONAL

HALLOWEEN
PARTY

DISFRUTARAS AL MAXIMO, TRAE TU MEJOR DISFRAZ.

Fecha: viernes 28 de octubre, 2022
Hora: 1:30PM
Lugar: Auditorio piso 9

Edificio Cudecom

Te esperamos.
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yor los stands de valores
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Qi e o | Josied.

Programacion Novenas Navidenas

DEPENDENCIA DECORACION NOVENA
Novena Institucional Cierre de Asbol de navidad y 16 de dicembre 2022
RUta de |a Gestion 2022 regalos Hora: 9:30 am
Atencion al cisdadano, Oficing Ascensores y entrada 19 de dicsembre 2022
0 Asesora de Plansacion y sistemas edificio Cudecom Hora: 9:30 am
n a V I a e Cetil, Subdirecoion financiera,
Tesoreria y Contabilidad
Inte Il d 3 d Defensa Judicial, Oficina Juridica Mural Audttorio 20 de dicembre 2022
Cobeo coactive y Persuasivo, Hora: 9:30 am
Cajanal.
Prestacion servicios de salud Pesebre 21 de dicembre 2022
| (Bogota) Grupe de Tutelas Hora: 9-30 am
Subdireccidn de Prestaciones Pesebre 22 de dicembre 2022
Sociales, Afiliaciones y Hora: 9:30 am
Compensacion, iquidaciones y
Prestaciones Econdmicas
Grupo Bienes, compras y servicios 23 de disembre 2022
adminiztrativos, GIT de Prezupuesto Hora: 9:30 am
Control Intemo
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Rutadela

Navidad e
Integridad
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